Jugendwerk St. Josef

Haus Gabriel

Sie Ubernehmen gerne Verantwortung und wollen mit lhren Kenntnissen, Fahigkeiten und Ihrer Persénlichkeit aktiv zur positiven
Entwicklung eines Unternehmens beitragen? Das Jugendwerk St. Josef ist ein Trager der Kinder- und Jugendhilfe, der Berufsbil-
dung und der schulischen Bildung sowie der Hilfe zur Rehabilitation und Teilhabe junger Menschen mit Behinderung. Leitideen
sind der l6sungsorientierte Ansatz und das christliche Menschenbild. Unter dem Motto ,Leben gelingt gemeinsam” werden Kin-
der, Jugendliche, junge Erwachsene und Familien unterstitzt, eine erstrebenswerte Lebensperspektive zu entwickeln. Werden
Sie Teil unseres sozialen Unternehmens.

Zur Verstarkung unseres ambulanten / flexiblen Teams im Haus Gabriel in Speyer suchen wir zum ndachstmaglichen
Zeitpunkt eine

padagogische Fachkraft mit staatlicher Anerkennung,

Erzieher (mit Zusatzqualifikation), Sozialpadagoge, Sozialarbeiter (m/w/d)

oder mit vergleichbarer Qualifikation aus dem padagogischen/psychologischen Bereich
in Teilzeit

lhre Aufgaben:

Systemisches, I6sungs- und ressourcenorientiertes Arbei-
ten mit Beziehungssystemen

Gemeinsame Umsetzung von Zielplanungen mit Kindern
/ Jugendlichen, Eltern und Jugendamtern, im Rahmen der
flexiblen Erziehungshilfen (insb. §§ 27, 30, 31, 34 / 1ZL)
Vorbereitung, Durchfihrung und Nachbereitung von
Fach-, Hilfeplan- und Elterngesprachen

Enge Kooperation mit den weiteren Angebotsbereichen
des Jugendwerkes

Aktivierung, Entwicklung und Stabilisierung der Familien-
systeme

Erledigung von verwaltungsrelevanten Aufgaben,
Dokumentation und Berichtswesen

Mitwirkung bei der Qualitatsentwicklung

lhr Profil:

Staatliche Anerkennung als Sozialpadagog*in, Sozialar-
beiter*in oder vergleichbare Ausbildung oder vergleich-
bare Qualifikation aus dem pddagogischen/ psycholo-
gischen Bereich

Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe
Fahigkeit zu begeistern und zu motivieren

Bereitschaft zu zeitlich und inhaltlich flexiblem Arbeiten
Systemisch-l6sungsorientierte Grundhaltung
Einsatzbereitschaft, Reflexionsfahigkeit und Verantwor-
tungsbewusstsein

Erfahrungen im Berichtswesen und in der Anwendung
von MS Office

Fuhrerschein Klasse B

Unser Angebot

ein interessanter und herausfordernder Aufgabenbereich
Ubernahme von Verantwortung und Mitwirkung bei der
konzeptionellen Arbeit

Interdisziplindre Teamarbeit

Diverse Fort- und Weiterbildungsangebote, Supervision
und Intervision

Vergltung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des
Deutschen Caritasverbandes und vielfaltige soziale Leis-
tungen (bspw.: Betriebliche Altersvorsorge, Jobrad etc.)
30 Urlaubstage

Ndhere Informationen finden Sie unter
www.jugendwerk-st-josef.de

Bewerbungen von Menschen, die Mitglied einer christlichen
Kirche (ACK) sind und von allen Personen, die unsere Werte
teilen und nattrlich auch Bewerbungen von Menschen mit
Behinderungen nehmen wir gerne entgegen.

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung per E-Mail
unter Angabe der Referenznummer HG-23-02 an
bewerbung@jugendwerk-st-josef.de.

Kontakt:

Jugendwerk St. Josef, Haus Gabriel
Anja Deubel

GroBe Pfaffengasse 8

67346 Speyer

Tel.: 06232-6045-0




