
Das Jugendwerk St. Josef ist ein Träger der Kinder- und Jugendhilfe, der beruflichen und schulischen Bildung sowie Rehabilitati-
on und Teilhabe junger Menschen mit Behinderung. An verschiedenen Standorten in Rheinland-Pfalz werden mit mehr als 500 
Mitarbeitenden Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und Familien unterstützt, eine erstrebenswerte Lebensperspektive zu 
entwickeln. Leitideen sind das christliche Menschenbild und der lösungsorientierte Ansatz. 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine erfahrene Führungskraft als

Einrichtungsleitung (m/w/d)
in Vollzeit am Standort Waldfischbach-Burgalben

Die Einrichtung „Haus Maria Rosenberg“ umfasst ein breites Portfolio an sozial- und heilpädagogischen Angeboten in Form von 
Wohn- und Tagesgruppen in Verbindung mit unserer Förderschule. Unsere Angebote werden im ländlichen und städtischen Raum 
in Waldfischbach-Burgalben, Kaiserslautern und Pirmasens umgesetzt.  

Ihre Aufgabe:
In Ihrer Rolle als Einrichtungsleitung haben Sie die Möglich-
keit, unsere vielfältigen Angebote mit viel Gestaltungsspiel-
raum und hoher Eigenverantwortung zu leiten und weiter-
zuentwicklen. Zusammen mit engagierten Mitarbeitenden 
gestalten Sie eine lebendige und dynamische Umgebung, in 
der Menschen mit unterschiedlichen Hintergründen zusam-
menkommen und sich gegenseitig unterstützen.
• Sie leiten die Einrichtung unter pädagogischen,  

personellen und finanziellen Gesichtspunkten
• Sie tragen die Verantwortung für die konzeptionelle und 

strategische Weiterentwicklung der Angebote in der 
Einrichtung

• Sie übernehmen die betriebswirtschaftliche Verantwor-
tung einschließlich der jährlichen Etatplanung

• Sie pflegen eine aktive Vernetzung mit regionalen  
Kooperationspartnern

• Sie repräsentieren und vertreten die Interessen der  
Einrichtung in der Öffentlichkeit

Ihr Profil: 
• Sie verfügen über einen sozialpädagogischen Hochschul-

abschluss und eine betriebswirtschaftliche Zusatzqua-
lifikation sowie Leitungserfahrung in der Kinder- und 
Jugendhilfe mit fundierten Kenntnissen aller gesetzlichen 
Grundlagen und Rahmenbedingungen. 

• Sie zeichnen sich aus durch strategisches Denken, unter-
nehmerische Weitsicht und besitzen ein hohes Maß an 
Verständnis für wirtschaftlicher Zusammenhänge. 

• Herausforderungen begegnen Sie mit Energie und einer 
lösungsorientierten Haltung. 

• Sie sind in der Lage, kreative und zukunftsorientierte 
Lösungen zu finden für alle personellen, konzeptionellen 
oder finanziellen Problemstellungen

• Mit Ihrer fachlichen Positionierung und Ihrer Leidenschaft 
für die Themen der Kinder- und Jugendhilfe erkennen Sie 
Potenziale und Entwicklungsmöglichkeiten und können 
bedarfsangepasste Angebotsformen konzipieren.

Das Angebot:
• Das Jugendwerk St. Josef bietet Ihnen die Chance, ge-

meinsam mit Ihrem Leitungsteam und einem Team aus 
multiprofessionellen und hoch engagierten Fachkräften 
die Zukunft des Sozialunternehmens aktiv und langfristig 
mitzugestalten. 

• Das Haus Maria Rosenberg ist mit seiner naturnahen und 
idyllischen Lage ein Ort der Ruhe und idealer Standort zur 
Betreuung unserer Klient*innen.

• Sie arbeiten mit viel Gestaltungsfreiraum und Eigenver-
antwortung und berichten direkt an den Vorstand. 

• Die Vergütung erfolgt der verantwortlichen Position 
angemessen im Rahmen der AVR.

Bitte geben Sie uns in Ihrer Bewerbung einen Hinweis auf Ihre 
Gehaltsvorstellungen.

Wir freuen uns auf Bewerbungen von Menschen, die Mitglied 
in einer christlichen Kirche (ACK) sind und von allen Personen, 
die unsere Werte teilen. Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung nehmen wir gerne entgegen.

Bitte richten Sie Ihre schriftliche Bewerbung per E-Mail unter 
Angabe der Referenznummer HMR-23-06 an
bewerbung@jugendwerk-st-josef.de.
 
Kontakt: 
Jugendwerk St. Josef, Gabriele Hölscher / Silke Ksionsek 
Queichheimer Hauptstraße 231, 76829 Landau 
Telefon: 06341 984-1002

Leben gelingt gemeinsam.


