
Ihre Aufgaben: 
•	 Systemisches, lösungs- und ressourcenorientiertes 

Arbeiten mit dem Kind/Jugendlichen und dessen 
Angehörigen

•	 Sozialpädagogische Unterstützung, Begleitung, 
Beratung und Förderung der Kinder und Jugend-
lichen im Rahmen einer Tagesgruppe (Einzelarbeit, 
soziale Gruppenarbeit, Begleitung der schulischen 
Förderung, Freizeitgestaltung) 

•	 Zusammenarbeit mit und Beratung der Eltern und 
Angehörigen

•	 Gemeinsame Umsetzung von Zielvereinbarungen 
mit Kindern/Jugendlichen, Sorgeberechtigten und 
Jugendamt

•	 Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von 
Fach-, Hilfeplan- und Elterngesprächen

•	 Organisation der Gruppe
•	 Erledigung von verwaltungsrelevanten Aufgaben, 

Dokumentation und Berichtswesen
Sie zeichnen sich aus durch:
•	 Freude an der pädagogischen Arbeit mit jungen 

Menschen und deren Familien
•	 Fähigkeit Kinder/Jugendliche zu begeistern und zu 

motivieren, Bereitschaft, Ihre Talente einzubringen
•	 lösungsorientierte Haltung und Arbeitsweise 

Teamfähigkeit und soziale Kompetenz
•	 Bereitschaft zu lebenslangem Lernen
•	 Einsatzbereitschaft, Reflexionsfähigkeit und Ver- 

antwortungsbewusstsein
•	 Führerschein Klasse B 

 
 
 
 

Wir bieten Ihnen:
•	 Einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit einer 

spannenden und anspruchsvollen Tätigkeit 
•	 Gutes Arbeitsklima, fachlich kompetente Kol-

leg*innen, interdisziplinäre Teams
•	 Einarbeitung, diverse Fort- und Weiterbildungsan-

gebote, Supervision und Intervision, Studientage
•	 Mitwirkung bei der Weiterentwicklung unserer 

pädagogischen Konzepte und Mitgestaltungsmög-
lichkeiten in trägerübergreifenden Projekten und 
Arbeitsgruppen

•	 Betriebliches Gesundheits- und Qualitätsmanage-
ment

•	 Verlässliche Arbeitszeiten und gute räumliche und 
sachliche Ausstattung der Gruppen

•	 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien 
(AVR) des Deutschen Caritasverbandes inklusive 
einer betrieblichen Altersversorgung sowie weitere 
außertarifliche Leistungen wie z.B. Zeitwertkonten, 
JobRad

Ihre Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist uns 
wichtig. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung 
nehmen wir gerne entgegen. Wir freuen uns auf Ihre 
schriftliche Bewerbung per E-Mail an  
bewerbung@jugendwerk-st-josef.de  unter Angabe 
der Referenznummer HJo-22-01.
Kontakt: 
Jugendwerk St. Josef, Haus Josef
Silke Barth, Salvatore Gallace
Tel.: 0621 57901-0

Das Jugendwerk St. Josef ist ein Träger der Kinder- und Jugendhilfe, der Berufsbildung und der schulischen Bildung 
sowie der Hilfe zur Rehabilitation und Teilhabe junger Menschen mit Behinderung. Leitideen sind der lösungsori-
entierte Ansatz und das christliche Menschenbild. Unter dem Motto „Leben gelingt gemeinsam“ unterstützen wir 
Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und Familien in ihrer Entwicklung.
Das Haus Josef ist eine wichtige Anlaufstelle für Schüler*innen und Familien, die dort teilstationäre und ambulante 
Hilfsangebote im Rahmen des SGB VIII erhalten. In unseren Tagesgruppen werden Kinder und Jugendliche der Klas-
senstufen 1-6 betreut. Die meisten Schüler*innen besuchen die trägereigene Jakob-Reeb-Schule, sodass eine enge 
Kooperation zwischen Lehrkräften und pädagogischen Fachkräften besteht. Die Betreuung in und nach der Schul-
zeit wird ergänzt durch Ferienangebote wie Tagesausflüge, erlebnispädagogische Projekte und Ferienfreizeiten. 
Wir eröffnen zum neuen Schuljahr weitere Tagesgruppen und freuen uns schon jetzt auf Ihre Bewerbung.
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir am Standort Ludwigshafen im Haus Josef ab sofort

pädagogische Fachkräfte (m/w/d) 
(Erzieher*innen, Sozialpädagog*innen, Sozialarbeiter*innen oder vergleichbare Ausbildung) 

sowie pädagogische Fachkräfte in Ausbildung (m/w/d)  
in Vollzeit / Teilzeit 

 

 

UNBEFRISTET


