Jugendwerk
St. Josef

Sie Ubernehmen gerne Verantwortung und wollen mit Ihren Kenntnissen, Fahigkeiten und Ihrer Personlichkeit aktiv zur positiven
Entwicklung eines Unternehmens beitragen? Das Jugendwerk St. Josef ist ein Trager der Kinder- und Jugendhilfe, der Berufs-
bildung und der schulischen Bildung sowie der Hilfe zur Rehabilitation und Teilhabe behinderter junger Menschen. Leitideen sind
der I6sungsorientierte Ansatz und das christliche Menschenbild. Unter dem Motto ,Leben gelingt gemeinsam” werden Kinder,
Jugendliche, junge Erwachsene und Familien unterstltzt, eine erstrebenswerte Lebensperspektive zu entwickeln.

Werden Sie Teil unseres sozialen Unternehmens.

Wir suchen am Standort Germersheim zum nachstméglichen Zeitpunkt
eine padagogische Fachkraft (m/w/d)
(Erzieher*in, Sozialpadagog*in, Sozialarbeiter*in)

fiir die Mitarbeit in der Tagesgruppe in Verbindung mit éffentlichen Schulen (Stellenumfang 50 % bis 80 %)

Unsere Tagesgruppe in der LilienstraBe in Germersheim wird von Kindern aus Regelschulen besucht, die nach dem Unterricht zu
uns kommen und unsere Angebote nutzen. So vielfaltig und unterschiedlich unsere Kinder sind, so komplex gestalten sich auch
die jeweiligen Bedarfe. Wir sehen jedes Kind individuell und differenziert in seiner Einzigartigkeit und arbeiten gemeinsam mit
den jeweiligen Systemen der Familie, Schule und des sozialen Umfelds an einer positiven Entwicklung des Kindes.

Dabei helfen uns die Ideen und Methoden des systemisch-l6sungsorientierten Ansatzes, die Offenheit und Flexibilitdt ,Neues”
auszuprobieren, die Bereitschaft das eigene Denken und Handeln zu reflektieren und Veranderungen einzugehen und die
Einbindung in ein Team, welches auch Freiraum zum selbststandigen Arbeiten ermdglicht.

Tatigkeitsfelder und Kernaufgaben: Wir bieten lhnen:

e Sozialpadagogische Unterstiitzung, Begleitung, Beratung ¢  Eine interessante, verantwortungsvolle und abwechs-
und Forderung von Kindern (Soziale Gruppenarbeit, Ein- lungsreiche Tatigkeit
zelarbeit, Begleitung der schulischen Férderung) e Interdisziplindre Teamarbeit

e Zusammenarbeit mit den Eltern und Familien e Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
(Elternberatung) e  Externe Supervision

e Umsetzung der im Hilfeplanverfahren und in der e  Einen Arbeitsvertrag mit Verglitung nach den Arbeitsver-
Erziehungsplanung getroffenen Vereinbarungen tragsrichtlinien (AVR) des Deutschen Caritasverbandes

¢ Organisaton der Gruppe inklusive einer betrieblichen Altersversorgung und viel-

e  Erledigung von verwaltungsrelevanten Aufgaben, fdltigen sozialen Leistungen
Dokumentation und Berichtswesen

¢ Mitwirkung an der padagogischen Weiterentwicklung Ihre Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist uns
unserer Angebote wichtig. Fiihrerschein Klasse B setzen wir voraus.

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung nehmen wir

Sie zeichnen sich aus durch: gerne entgegen.

e Freude an der Arbeit mit jungen Menschen Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung unter Angabe
und deren Familien der Referenznummer JWLD-TA-21-08 an:

e Fahigkeit Kinder/ Jugendliche zu begeistern bewerbung@jugendwerk-st-josef.de
und zu motivieren Jugendwerk St. Josef

e Losungsorientierte Haltung und Arbeitsweise Queichheimer HauptstraBe 231

e Einsatzbereitschaft, Flexibilitat und 76829 Landau
Verantwortungsbewusstsein Nahere Informationen erhalten Sie bei:

J Selbgtstandlges Arbeiten im Team Leon Kalk, Jugendwerk Landau,

*  Bereitschaft zu lebenslangem Lernen Bereichsleiter ambulant / teilstationar

Telefon: 06341 984-1200,
E-Mail: leon kalk@jugendwerk-st-josef.de




