
Das Jugendwerk St. Josef ist ein Träger der Kinder- und Jugendhilfe, der beruflichen und schulischen Bildung sowie Rehabilitation 
und Teilhabe behinderter junger Menschen. An verschiedenen Standorten in Rheinland-Pfalz werden mit mehr als 500 Mitarbei-
tenden Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und Familien unterstützt, eine erstrebenswerte Lebensperspektive zu entwickeln. 
Leitideen sind der lösungsorientierte Ansatz und das christliche Menschenbild. Weitere Informationen finden Sie unter www.
jugendwerk-st-josef.de. 
Sie übernehmen gerne Verantwortung und wollen mit Ihren Kenntnissen, Fähigkeiten und Ihrer Persönlichkeit aktiv zur positiven 
Entwicklung eines Unternehmens beitragen? Werden Sie Teil unseres sozialen Unternehmens. Zur Verstärkung unseres Teams 
suchen wir für unsere stationäre (Außen-) Mädchenwohngruppe für Mädchen ab 10 Jahren, Standort Waldfischbach- 
Burgalben (Pirmasens), ab sofort eine

Gruppenleitung (m/w/d)
(im Tagdienst und Schichtdienst / teilweise Nachtbereitschaft und Wochenenddienst – bis zu 39 Wochenstunden)

Ihre Aufgaben: 
• Aufbau und Etablierung der Außenwohngruppe
• Leitung, Organisation und Steuerung der Außenwohngruppe
• Mitwirkung bei Personaleinsatz und Personalentwicklung, Verantwortung für Dienstplanung
• Systemisches, lösungs- und ressourcenorientiertes Arbeiten mit den Mädchen und jungen Frauen und deren Herkunfts- 

system sowie den Mitarbeitenden
• Gemeinsame Umsetzung von Zielplanungen mit Kindern/Jugendlichen, Eltern und Jugendamt
• Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Fach-, Hilfeplan- und Elterngesprächen
• Enge Kooperation mit dem relevanten Hilfenetzwerk (z.B. ASD, Schule, Vereine, ext. Therapeuten)
• Begleitung, Stabilisierung, und individuelle Förderung der Mädchen und jungen Frauen im pädagogischen Alltag,  

in der Schule und bei der Freizeitgestaltung
• Aktivierung, Entwicklung und Stabilisierung der individuelleren Ressourcen der Kinder und Jugendlichen
• Begleitung der Kinder und Jugendlichen auf dem Weg zur eigenverantwortlichen Lebensgestaltung und Perspektivenfindung
• Erledigung von verwaltungsrelevanten Aufgaben, Dokumentation und Berichtswesen
• Qualitätsmanagement
Ihr Profil:
• Dipl. Sozialpädagoge/Dipl. Sozialpädagogin oder vergleichbare Ausbildung
• Systemisch-lösungsorientierte Haltung, 
• Fähigkeit zur Mitarbeiterführung und Weiterentwicklung der pädagogischen Konzepte
• Interesse an guten Entwicklungschancen für Mädchen und junge Frauen mit individuellen Problemlagen
• Hohe soziale Kompetenz
• Berufserfahrung in der Jugendhilfe
• Einsatzbereitschaft, Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein
• Selbstständiges Arbeiten im Team und mit dem Team
• Kompetenzen im Krisenmanagement
• Anwender des Strategischen Managements
• Bereitschaft zu lebenslangem Lernen
Wir bieten:
• Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeiten
• Möglichkeit zur konzeptionellen Entwicklung und Mitgestaltung
• Fachlich kompetente und gut ausgebildete Kolleginnen und Kollegen, ein sehr gutes Arbeitsklima und motivierte Teams 
• Vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote, Supervision und Intervision
• Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen Caritasverbandes und Zusatzversorgung der Kirche
• Weitere außertarifliche Leistungen wie z.B. Zeitwertkonten, JobRad  

Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist uns wichtig. Bewerbungen von Menschen mit Behinderung nehmen wir gerne 
entgegen. Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung bis zum 29.11.2019 – gerne per E-Mail. 
Kontakt: Haus Maria Rosenberg, Rosenbergstraße 24, 67714 Waldfischbach-Burgalben 
Einrichtungsleitung – Petra Lommel, Telefon 06333 99 341 100, E-Mail: petra.lommel@jugendwerk-st-josef.de


