
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
Ausbilder (m/w) für den Bereich Zierpflanzenbau  

in Voll- oder Teilzeit (mind. 80%) für die Berufsvorbereitung und Ausbildung junger Menschen.

Die Stelle ist zunächst auf ein Jahr befristet.

Sie übernehmen gerne Verantwortung und wollen mit Ihren Kenntnissen, Fähigkeiten und  
Ihrer Persönlichkeit aktiv zur positiven Entwicklung eines Unternehmens beitragen?  
Das Jugendwerk St. Josef ist ein Träger der Kinder- und Jugendhilfe, der Berufsbildung und der  
schulischen Bildung sowie der Hilfe zur Rehabilitation und Teilhabe behinderter junger Menschen.  
Leitideen sind der lösungsorientierte Ansatz und das christliche Menschenbild. Unter dem Motto  
„Leben gelingt gemeinsam“ werden Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und Familien unter- 
stützt, eine erstrebenswerte Lebensperspektive zu entwickeln. Werden Sie Teil unseres sozialen  
Unternehmens.

Ihre Aufgaben umfassen unter anderem: 
 
• Berufsvorbereitung und Ausbildung von sozial benachteiligten und behinderten jungen  
 Menschen zur Eingliederung in den Arbeitsmarkt  
• Aktivierung und Motivierung von jungen Menschen  
• enge Zusammenarbeit mit unseren Sozialpädagogen/innen und den Förderlehrkräften 
• Beteiligung an der individuellen Förderplanung

Sie zeichnen sich aus durch:

• Abschluss als Gärtnermeister/in Zierpflanzenbau oder vergleichbare Qualifikation
• idealerweise rehabilitationspädagogische Zusatzqualifikation (ReZa-Qualifikation)  
 gemäß § 66 BBiG und Erfahrung in der Arbeit mit behinderten Menschen
• Freude an der Arbeit mit jungen Menschen und die Fähigkeit, diese zu begeistern und zu motivieren
• Flexibilität, Belastbarkeit, Kreativität 
• Bereitschaft zu hohem persönlichen Engagement und der Identifikation mit der Aufgabe
• Freude an ständiger Fort- und Weiterbildung 
• lösungsorientierte Haltung und Arbeitsweise
• Führerschein Kl. B, C1E

Wir bieten Ihnen: 

• ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
• zielorientierte und interdisziplinäre Teamarbeit
• vielfältige Fort- und Weiterbildungsangebote
• Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des Deutschen Caritasverbandes  
 und Zusatzversorgung der Kirche

Die Mitgliedschaft in einer christlichen Kirche ist uns wichtig. Bewerbungen von Menschen mit Behinde-
rung nehmen wir gerne entgegen. 
 
 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, gerne per E-Mail

Jugendwerk St. Josef 
Bereichsleiterin Berufliche Bildung und Integration - Carmen Steinkuhle 
Queichheimer Hauptstraße 231, 76829 Landau 
Telefon 06341 984 1600  
carmen.steinkuhle@jugendwerk-st-josef.de


